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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ITARANA- BIENIO 2023-2025

Aos treze dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, no Auditério do CREAS,
localizada na rua Martinho Maximo Scéardua, realizou-se a Primeira Reunido Ordinaria do
Conselho as treze horas da manha. Iniciando a reunido, a Secretaria Municipal de Saude
de ltarana, Vanessa Arrivabene cumprimentou os presentes enfatizou a importancia da
participacdo das entidades e servidores no Conselho Municipal de Saude e a
disponibilizacdo dos mesmos na atuacao do CMS biénio 2023-2025, além da apresentacao
de cada conselheiro e sua representatividade. Estiveram presentes nesta reunido, além da

Secretaria Municipal de Saude, Vanessa Arrivabene, 0s representantes titulares da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Débora Arrivabene, da Fundacdo Médico
Assistencial do Trabalhador Rural de Itarana ( FMATRI) :_Paulo Sérgio Milli, da

“

Congregacao da Igreja Evangélica de Confissdo Luterana “ Sado Joado” de Alto Barra

Encoberta: llza Jastrow, do Sindicato Rural Patronal de Itarana : Rosirlenio Pizzaia, da

Igreja Catodlica do setor Centro/Sede: Creusméria Lucia Gomes da Silva, da Igreja Catdlica

do setor Rizzi: Elizdngela Marquez Covre, da Secretaria Municipal de Saude: Angélica

Zanotti, Mattedi Arrivabane, da Atencdo Priméria: Paloma Adelaide de Lima Fardim, da

Vigilancia em Saude: Lussandra Marguez Meneghel, estiveram também os representantes

suplentes da Atencéo Primaria: Mirelly Dugue, da_Secretaria Municipal de Satde; Edipo
Freire. Sendo os temas da pauta da reunido aprovada: ITEM 1- Apresentacdo do
Regimento do Conselho Municipal de Saude de Itarana, ITEM 2- Eleicdo do Presidente,
Vice Presidente, Secretario, Vice Secretério e da Comissdo do Conselho Fiscal, ITEM 3-
Piso da Enfermagem, ITEM 4- Audiéncia do primeiro quadriénio de 2023. ITEM 5- Saldo
remanescente de 2023. AplOs a apresentacdo e aprovacdo da pauta a Conselheira
Lussandra Marquez Meneghel, apresentou ITEM 1 da pauta, o regimento interno Municipal
do CMS através de slides e comentarios e reforcou a importancia da participacdo dos
conselheiros da Secretaria Municipal de Saude e nas reunides do CMS e que se houver a
necessidade sera solicitado ao Conselho Estadual de Saude uma capacitacéo presencial

de Conselheiros. O ITEM 2- Eleicdo do Presidente, Vice Presidente, Secretario, Vice
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Secretario e da Comisséo do Conselho Fiscal, foi apresentado por Angélica Arrivabene. Os
eleitos para a mesa diretora do Conselho Municipal de Itarana, por unanimidade:

Presidente: Angélica Zanotti, Mattedi Arrivabane, e como vice-Presidente: Paloma

Adelaide de Lima Fardim, como secretéaria executiva: Lussandra Marquez Meneghel e vice-
secretario: Edipo Freire. Também foi instituido o Conselho Fiscal (GRUPO DE
TRABALHO): A Comisséo Fiscal do CMS sera constituida por 3 (quatro) membros efetivos
e 3 (dois) suplentes eleitos, com mandato de 2 (dois) anos, em caso de vacancia, o
Conselho Municipal de Saude devera imediatamente proceder a nova eleicdo. Foram
eleitos para serem titulares para composi¢cdo do Conselho Fiscal do Municipio de Itarana,
por unanimidade, os representantes setor Centro/Sede: Creusméria Lucia Gomes da Silva,

do Sindicato Rural Patronal de Itarana : Rosirlenio Pizzaia, da Igreja Catolica do setor Rizzi:

Elizadngela Marquez Covre, foram eleitos como suplentes: Secretaria Municipal de

Assisténcia Social: Débora Arrivabene, da Fundacdo Médico Assistencial do Trabalhador

Rural de Itarana:_Paulo Sérgio Milli, da Congregacéo da Igreja Evangélica de Confissao

Luterana “ Sdo Joao” de Alto Barra Encoberta: llza Jastrow. ITEM 3- Piso da Enfermagem,
foi apresentado pela Secretaria Municipal de Salude de Itarana, Vanessa Arrivabene com
base na aplicacdo da Lei Federal 14.434/2022, que institui 0 piso salarial da Enfermagem,
serdo estabelecidos valores integrais para quem cumpre carga horéaria de 44h, que séo R$ 4,7
mil para enfermeiros, R$ 3,3 mil para técnicos de enfermagem e R$ 2,3 mil para auxiliares. A
secretaria a esclareceu que o aumento do salario sera aplicacdo por meio de complementacao
salarial. O representante da FMATRI, Paulo Sérgio Martineli Milli afirmou que na FMATRI,
também sera por meio de complementacao salarial. ITEM 4- Audiéncia do primeiro quadriénio
de 2023, que foi aprovado por unanimidade e apresentado por Edipo Freire através de
slides a cada receita e despesa, comentava e para eventuais indagacfes. A representante
Paloma Fardin questionou os “Gastos de anos anteriores”, Edipo explicou o
guestionamento. O ITEM 5- Saldo remanescente de 2023, explanado por Paloma Fardin,
gue enfatizou a Lei Complementar 97/2022 que até dezembro de 2023 havera um saldo de
106.480.000 e tera de ser usado sendo havera devolucéo, foi sugestionado para a plenaria
a compra eletrdnicos como de tabletes, notebooks e computadores para os Agentes de
Endemias e demais setores da Secretaria de Saude, aprovado por unanimidade. A


https://www.seculodiario.com.br/saude/nota-tecnica-define-criterios-de-aplicacao-do-piso-da-enfermagem-no-estado
https://www.seculodiario.com.br/saude/nota-tecnica-define-criterios-de-aplicacao-do-piso-da-enfermagem-no-estado
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presidente , Angélica Zanotti, Mattedi Arrivabane, fez uma vota¢cdo com a plenéria par ao
melhor dia e horério para as reunifes mensais, ficou decidido toda segunda quarta-feira do
més. ENCERRAMENTO — Nada mais havendo a tratar, a gestora encerrou os trabalhos da
Reunido Ordinaria do Conselho de Saude e convidou os representantes para um lanche
ofertado pela Secretaria de Saude de Itarana, encerrando a reunido conforme ata redigida
por mim, Lussandra Marquez Meneghel- Secretéria Executiva do CMS de Itarana.



