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12 Retificacdo do Edital n°® 001/2024 de 04 de novembro de 2024

A Secretaria Municipal de Educacgéao de Itarana, por meio da Comissao nomeada pelo Decreto n@
2.115/2024, do qual trata 0 Processo Seletivo e Cadastro de Reserva Simplificado dos Profissionais
do Magistério, torna publica a RETIFICACAO do Edital ne 001/2024, na parte que se refere sobre

Vagas para Negros e Indigenas em Processo Seletivo para Contratacao de Professores

Em processos seletivos para a contratacdo de professores, a reserva de vagas para negros e
indigenas visa promover a equidade racial e reduzir desigualdades histéricas no acesso ao
mercado de trabalho. Esta acdo afirmativa estd fundamentada no principio constitucional da
igualdade material, conforme o art. 5°, caput, e o art. 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, e
atende também a Lei n® 12.990/2014, a Lei Estadual n® 12.010 que regulamenta:

| - 20% (vinte por cento) para negros; e
Il - 5% (cinco por cento) para indigenas.

A reserva de vagas de que tratam os incisos do caput deste artigo serd aplicada imediatamente
guando a ordem de convocacdo dos candidatos aprovados na ampla concorréncia do concurso

publico alcancar:
a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;
a 102 (décima) vaga, para candidatos indigenas.

A aplicacdo dessa reserva em processos seletivos pode contribuir para uma maior
representatividade da populacédo negra e indigena no setor educacional, valorizando a diversidade
e oferecendo oportunidades equitativas de acesso a cargos de ensino. E importante que o processo
seletivo observe critérios transparentes e proporcione igualdade de condi¢cdes aos candidatos,
assegurando que as vagas reservadas sejam preenchidas de forma justa e que candidatos
autodeclarados negros e indigenas estejam plenamente aptos a desempenhar as funcdes exigidas

pelo cargo.
l. Para concorrer as vagas reservadas para pessoa negra, o candidato devera, no ato da

inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preencher a
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Autodeclaracdo Etnico-Racial se declarando Preto ou Pardo, conforme quesito cor ou

raca utilizado pelo IBGE, de acordo com o ANEXO |

Para concorrer as vagas reservadas para indigenas, o candidato devera apresentar no
ato da inscricdo no processo seletivo, a declaracdo de pertencimento étnico, a ser
expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancas indigenas de comunidades, ou
associacdes e/ou organizacdes representativas dos povos indigenas das respectivas
regides, ou apresentarem, pelo menos, mais 1 (um) dos documentos listados abaixo em
etapa especifica a ser discriminada no edital do certame:

a) Registro Civil com a identificacdo étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundacgdo Nacional do indio
- Funai;

c) Comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas, demarcados ou nao; e

d) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de ldentificacdo, que expressa o local de

nascimento do candidato.

Os candidatos que nao forem reconhecidos como negros ou indigenas, cuja declaracéo
resulte de erro por falsa percepcéao da realidade, sem ma-fé, continuardo participando do
processo seletivo para as vagas destinadas a ampla concorréncia.

As informacdes prestadas pelo candidato, no ato da inscricdo serdo presumidas
verdadeiras, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e
penal, no caso de constatacédo de declaracao falsa.

Verificada a falsidade da declaracéo, o candidato sera eliminado do processo seletivo e,
caso ja tenha sido contratado, ficara sujeito a rescisdo da contratacdo, apos
procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sancdes cabiveis.

A ndo classificacdo do candidato como pessoa negra ou indigena ndo configura
discriminagao de qualquer tipo.

O candidato contratado na condicdo de Pessoa Negra ou Indigena perdera,
automaticamente, a sua classificagdo no resultado da lista de ampla concorréncia.

O candidato contratado pela lista de ampla concorréncia perdera, automaticamente, a

sua classificagédo na lista de vagas reservadas.
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O candidato inscrito como Pessoa Negra ou Indigena participara do Processo Seletivo
em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo de
titulos e aos critérios de classificacéo, exigidos para todos os demais candidatos.
Considerando a igualdade de condi¢des entre os candidatos nos critérios de avaliacdo e
de classificagdo, quando convocado para analise de documentos ou para a formalizacao
do contrato de trabalho, a situacdo obtida: deferido, contratado, reclassificado ou
eliminado serd aplicada para o candidato considerando a inscricdo para o cargo e
municipio para o qual foi convocado.

A situacao: deferido, contratado, reclassificado ou eliminado sera aplicada para todas as
listas, ou seja, quando estiver inscrito para determinado cargo figurando na lista de ampla
concorréncia e em outra referente as vagas reservadas, 0 registro da situacdo sera
aplicado para todas as listas referentes ao cargo e municipio para o qual foi convocado.
O candidato inscrito para as vagas reservadas e que ndo apresentar a documentacao
comprobatéria sera excluido da concorréncia das vagas reservadas, terd a exclusédo
registrada em ata e tera sua situacao registrada e valida apenas na lista de ampla
concorréncia.

Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos para as vagas reservadas as
Pessoa Negra ou Indigena, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagao.

Os candidatos negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas que lhe sédo

reservadas e as de ampla concorréncia.

O negro ou o indigena que for aprovado primeiramente na ampla concorréncia néo tera

sua nomeacdo computada para efeito de preenchimento da reserva de vagas.

O negro ou o indigena, aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, sera nomeado conforme a lista de classificacdo que permitir a sua

convocacao em posicao que lhe seja mais favoravel.
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XVII. A nomeac¢do dos candidatos aprovados no processo seletivo respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero de vagas total

e 0 numero de vagas reservadas a candidatos negros e indigenas.
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ANEXO |

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

B, e , abaixo assinado, de
NACIONAIAAAE .....covniiieiie e , hascido em ........ [....... [....... , filho de
......................................................................... (S T
estado CIVIL , residente e domiciliado a
CEP MO, ,INSCHItO NO CPF SOD O NO ..ceviie e e
NORGN® i , candidato do processo seletivo regulamentado pelo Edital n®
.............................. , declaro, juntamente & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO sob as

penas da lei, que sou () preto () pardo. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica,

ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal* e as demais cominacgdes legais aplicaveis.

Assinatura do Candidato
*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cadigo Penal — Falsidade ideoldgica. Artigo
299: omitir, em documento publico ou particular, declaracéo que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos, e multa, se o documento é

particular.
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ltarana, 08 de novembro de 2024.

Vander Patricio

Prefeito Municipal de Itarana

Aline Chiabai Costa Franco
Secretéria Municipal de Educacéao

Portaria N° 005/2021

Rua: Praca Ana Matos — Itarana ES Tel.: 3720 4660 / 3720 4659

E-mail: semed@itarana.es.gov.br



mailto:semed@itarana.es.gov.br

