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CONTRATO N° 084/2019

PREGAO PRESENCIAL n° 019/2019
Processo n.° 001743/2019 de 04 de abril de 2019
Origem: Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT

O MUNICIPIO DE ITARANA/ES, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
4 Rua Elias Estevdo Colnago, n° 65, Itarana/ES, CEP 29.620-000, inscrito no CNPJ sob
0 n° 27.104.363/0001-23, neste ato representado por seu Exmo. Prefeito Municipal,
senhor Ademar Schneider, brasileiro, casado, residente na Fazenda Alto Santa
Joana, s/n°, Santa Joana, Itarana/ES, portador do CPF n© 881.042.907-97 e CI n©
757.196/ES, doravante denominados CONTRATANTE e, de outro lado, o profissional
KRYSTIAN LEANDRO CROCE, residente na Rua Nicolau Covre, sn, Itarana/ES, Cep
29.620-000, CPF n° 127.634.107-58, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
firmar o presente contrato conforme Processos e Pregdo supra referidos, tudo de acordo
com a Lei n® 10.520/2002, subsidiariamente a Lei n® 8.666/1993, que se regera
mediante as Clausulas e condigdes que subseguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de Profissional de
Educacdo Fisica, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desporto,
Cultura e Turismo, de acordo com as especificagbes e guantitativos constantes no
Anexo I deste CONTRATO.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGCAO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO

2.1 - O presente contrato subordina-se as legislacdes supracitadas, bem como a todos os
atos constantes do processo administrativo j& referenciado, inclusive a Proposta de
Precos formulada pela propria contratada que passam a fazer parte integrante deste
contrato como se transcrito estivesse para todos os fins de direito.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1 - O valor global do presente contrato é estimado em R$ 20.160,00 (vinte mil
cento e sessenta reais), considerando o valor da hora trabalha de R$ 14,00
(quatorze reais), de acordo com a proposta vencedora, ora Contratada.

3.2 - A demanda de servico podera ocorrer de modo eventual, ressalva-se que podera
haver momentos (intervalos) em que ndo havera atividades e na ocorréncia disso,
acarretard o ndo recebimento dos momentos ndo trabalhados e ndo podera ser
excedida a carga horaria de 120 horas por més.

CLAUSULA QUARTA - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL E VIGENCIA

4.1 - O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio, de qualquer natureza, entre
o(a) CONTRATADO(A) e a CONTRATANTE, pois tem carater de servigo auténomo
prestado por tempo/prazo e condigdes determinadas.
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4.2 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de 20/05/2019, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a apresentacao de RPA, dos
comprovantes de inscrigdo junto ao INSS e ateste da execucao do servigo pela
Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo.

5.2 - Ficard suspenso o pagamento caso o CONTRATADO esteja em débito com a
previdéncia social até que o mesmo regularize a pendéncia.

5.3 - Por ocasido do pagamento podera o CONTRATANTE reter quantias devidas pelo
CONTRATADO.

5.4 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

5.5 - A Prefeitura Municipal de Itarana/ES podera deduzir do pagamento importancias
que a qualquer titulo lhe forem devidos pela contratada, em decorréncia de
descumprimento de suas obrigagoes.

5.6 - Para a efetivacdo do pagamento a contratada devera manter as mesmas
condigdes previstas neste contrato no que concerne a proposta de preco e a
habilitacdo.

5.7 - E vedada a antecipacdo de quaisquer pagamentos sem o cumprimento das
condigOes estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao pela seguinte dotagao
orcamentaria:

000011002781200062.076 - Manutencdo das praticas desportivas - 33903600000
outros servicos de terceiros pessoa fisica - Ficha: 00426 - Fonte de recurso:
10010000000.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DO CAMPO E DA
ATIVIDADE PROFISSIONAL

7.1 - As atividades esportivas, bem como os projetos que possam surgir no decorrer
do ano em curso, serdo executadas e ofertadas em diversas areas do Municipio. As
atividades serdo desenvolvidas segundo as necessidades dos usuarios, e a formagao de
turmas.

7.2 - Os dias e horarios, bem como o local para prestagao dos servigos serao definidos
de acordo com a demanda, que sera informado a contratada por meio da SEDECULT.
7.3 - Em cada atividade esportiva, o responsavel pelo setor Competente, emite uma
Declaracdo afirmando que o trabalho foi executado. Logo em seguida € conduzido a
SEDECULT, onde é encaminhado ao Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal de
Itarana/ES, ao qual efetua o empenho e posterior pagamento.

7.4 - Nesta Prestacdo de Servico ¢ aconselhdvel para que o Profissional de Educagao
Fisica faca uma avaliacdo fisica dos Usuarios participantes, antes de iniciar as
atividades, a fim de realizar um prévio diagnostico se ha ou nao algo que impega o
mesmo de participar das atividades desenvolvidas.
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7.5 - Compete exclusivamente ao Profissional de Educacdo Fisica, coordenar, planejar,
programar, prescrever, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, orientar, ensinar,
conduzir, treinar, administrar, implantar, implementar, ministrar, analisar, avaliar e
executar trabalhos, programas, atividades fisicas, planos e projetos, bem como,
prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos
especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar
informes técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas,
esportivas, desportivas e similares, conforme as caracteristicas e as competéncias
especificas de sua habilitagao.

7.6 - O Profissional de Educacdo Fisica é especialista em atividades fisicas, nas suas
diversas manifestacdes - ginasticas, exercicios fisicos, desportos, esportes, jogos,
lutas, capoeira, artes marciais, dancgas, atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas,
musculacdo, lazer, recreagdo, reabilitacdo, ergonomia, relaxamento corporal, ioga,
ginastica laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, sendo da sua competéncia
prestar servigos que favoregam o desenvolvimento da educacdo (formacgdo cultural e
educacional, educacdo e reeducagdo motora) e da salde (prevencdo primaria,
secundaria e terciaria, promogdo, protegao, manutencdo e reabilitagdo), contribuindo
para a capacitagdo e/ou restabelecimento de niveis adequados de desempenho e
condicionamento fisiocorporal dos seus beneficidrios, visando a consecugao do
bem-estar e da qualidade de vida, da consciéncia, da expressdo e estética do
movimento, da prevencdo de doengas, de acidentes, de problemas posturais, da
compensacdo e recuperagao de distUrbios funcionais, contribuindo ainda, para
consecucdo da autonomia, da auto-estima, da cooperagdo, da solidariedade, da
integracdo, da cidadania, das relagdes sociais e a preservacdo do meio ambiente,
observados os preceitos de responsabilidade, seguranca, qualidade técnica e ética no
atendimento individual e coletivo.

7.7 - Atividade fisica é todo movimento corporal voluntario humano, que resulta num
gasto energético acima dos niveis de repouso, caracterizado pela atividade do
cotidiano e pelos exercicios fisicos. Trata-se de comportamento inerente ao ser
humano com caracteristicas bioldgicas e sécio-culturais. No ambito da Intervengao do
Profissional de Educacdo Fisica, a atividade fisica compreende a totalidade de
movimentos corporais, executados no contexto de diversas praticas: ginastica,
exercicios fisicos, desportos, esportes, jogos, lutas, capoeira, artes marciais, dancgas,
atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculagdao, lazer, recreagao,
reabilitacdo, ergonomia, relaxamento corporal, ioga, exercicios compensatorios a
atividade laboral e do cotidiano e outras praticas corporais.

7.8 - O termo desporto/esporte compreende o sistema ordenado de praticas corporais
que envolvem atividade competitiva, institucionalizada, realizada conforme técnicas,
habilidades e objetivos definidos pelas modalidades desportivas segundo regras
pré-estabelecidas que lhe dé forma, significado e identidade, podendo também ser
praticado com liberdade e finalidade Iudica estabelecida por seus praticantes, realizado
em ambiente diferenciado, inclusive na natureza (jogos da natureza, radicais,
orientagdo, aventura e outros). A atividade esportiva aplica-se, ainda, na promogao da
salde e em ambito educacional de acordo com diagndstico e/ou conhecimento
especializado, em complementagdo a interesses voluntarios e/ou organizagao
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comunitaria de individuos e grupos ndo especializados.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1 - A CONTRATANTE obrigar-se-a a:

a) Efetuar o pagamento das notas fiscais, conforme cladusula quinta deste contrato.

b) Pagar o prego estabelecido, de acordo com o preco € condigoes estipuladas em sua
proposta de pregos.

c) Oferecer todas as informagdes necessarias para que a contratada possa fornecer o
objeto desta licitagdo dentro das especificagoes técnicas recomendadas;

d) Atestar a execugdo do servigo de acordo com as clausulas deste documento;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto em desacordo com o contrato;

f) Fiscalizar a execugao do contrato.

8.2 - A CONTRATADA obrigar-se-a a:

a) Assumir a responsabilidade pela execugao do servigo de acordo com o previsto nas
especificagdes solicitadas na proposta, bem como naqueles trazidos pelo Pregdo
Presencial em epigrafe;

b) Apresentar os documentos de cobranga inclusive RPA com a descrigdo completa dos
servigos;

c) Observar as prescrigdes relativas 3s leis trabalhistas, fiscais, seguros e quaisquer
outros ndo mencionados, bem como pagamento de todo e gqualquer tributo que seja
devido em decorréncia direta ou indireta do contrato, isentando o CONTRATANTE de
qualquer responsabilidade, como estabelece o art. 71 da Lei n° 8.666/93 e alteragoes;
d) Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a execucdo do servigo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao;

e) Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos
materiais ou pessoais causados ao CONTRATANTE ou a terceiros;

f) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condiges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo, conforme dispde o inciso XIII, do artigo 55, da Lei N° 8.666/93 e alteragdes;
g) Registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo deste contrato, de tudo dando
ciéncia ao CONTRATANTE, respondendo integralmente pela sua omissao.

h) O Profissional de Educagao Fisica Contratado, as suas expensas,
responsabilizar-se-a pela realizacdo dos servigos, bem como pela hospedagem;
alimentacao e transporte;

i) O profissional contratado tera livre acesso as dependéncias da Secretaria de
Desporto, Cultura e Turismo bem como, a utilizacdo dos equipamentos de
responsabilidade da mesma, desde que o0s servicos estejam autorizados pela
Secretaria da pasta;

j) O Profissional de Educagao Fisica deverd estar devidamente registrado no CREF, na
qual serd fornecida uma Ceédula de Identidade Profissional numerada e assinada pelo
Presidente do CREF1/RJ-ES. A Cédula de Identidade Profissional, expedida pelo
CREF1/RJ-ES com observéancia dos requisitos e do modelo estabelecido pelo CONFEF
tem fé publica, constituindo Documento de Identidade Civil, nos termos da Lei n©
6.206, de 07 de maio de 1975, e habilita seu titular ao exercicio profissional,
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identificando seu campo de atuagao.

k) Executar os servicos obedecendo as normas técnicas, especificacbes e demais
elementos que integram a presente licitagdo, com especial atencgdo para as atividades
que devera responder pela execugao qualificada das acOes/atividades;

I) A Contratada Somente proceder alteracées nas especificacdes e/ou servigos, apos a
autorizacdo e aprovacdo prévia, fornecido pela SEDECULT;

m) Elaborar ao final de cada més um relatério das agdes executadas, com Os
resultados alcancados;

n) Responsabilizar-se pela execugdo dos servigos, e responder pela qualidade e
cumprimento dos prazos e execugao.

o) Ter disponibilidade para desenvolver o trabalho.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1 - No caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial do compromisso
assumido com a Prefeitura Municipal de Itarana/ES, doravante denominado
CONTRATANTE, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes administrativas a
CONTRATADA:

a) Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos, que ndo gerem prejuizo para a
Prefeitura Municipal de Itarana\ES;

b) multa de 0,33% (trinta e trés décimos por cento) por dia de atraso;

¢) multa de 10% (dez por cento) pelo descumprimento do Contrato;

d) suspensdo para contratar com a Administragdo Municipal,

e) declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragao Publica.

§ 10 - Antes da aplicacdo de qualquer das sangdes, a CONTRATADA sera advertida
devendo apresentar defesa em 05(cinco) dias uteis.

a) A CONTRATADA, durante a execugao do Contrato, somente podera receber 03 (trés)
adverténcias, quando, entdo, serd declarado o descumprimento do Contrato, com a
aplicacdo das sangdes cabiveis. A Administragdo, porem, podera considerar rescindido o
Contrato mesmo que soO tenha ocorrido uma adverténcia.

b) A adverténcia, quando seguida de justificativa aceita pela Administracdo, ndo sera
computada para o fim previsto na letra "a" deste paragrafo.

c) A adverténcia, quando nao seguida de justificativa aceita pela Administracao, dara
ensejo a aplicacdo das sangdes das letras "b" e "e" do caput.

§ 20 - As multas previstas nas letras "b" e "c" do subitem 9.1 poderdo ser aplicadas em
conjunto e poderdo ser acumuladas com uma das sangdes previstas nas letras "d" e "e",
do caput (subitem 9.1).

a) A multa moratdria sera calculada do momento em que ocorrer o fato gerador e nao da
adverténcia, estando limitada a 10% (dez por cento), quando devera ser rescindido o
Contrato e aplicada, também, a multa cominatéria de 10% (dez por cento). Podera a
Administracdo, entretanto, antes de atingido o pré-falado limite, rescindir o Contrato em
razao do atraso.

§ 39 - As multas serdo calculadas pelo valor total do Contrato, devidamente atualizadas
nos termos das clausulas do ajuste.

§ 40 - Se o descumprimento do Contrato gerar consequéncias graves, a Administracao,
poderd, além de rescindir o Contrato, aplicar uma das sancdes previstas na letra "d" ou
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"e" do caput desta clausula.

§ 50 - Se os danos restringirem-se a Administragdo, sera aplicada a sangao de suspensao
pelo prazo de, no maximo, 02 (dois) anos.

§ 69 - Se puderem atingir a Administragdo Municipal como um todo, sera aplicada a
sancdo de Declaragao de Inidoneidade.

§ 70 - A dosagem da sancdo e a dimensdo do dano serdo identificadas pela Secretaria
solicitante.

§ 80 - Quando declarada a Inidoneidade da CONTRATADA, o Secretario submetera sua
decisdo a Procuradoria Municipal a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante a
Administragdo Publica Municipal.

§ 99 - Ndo confirmada a Declaracdo de Inidoneidade, sera esta considerada como
suspensdo para contratar com a Administragdo pelo prazo maximo de lei.

§ 100 - Poderdo ser declarados inidéneos ou receberem a sangao de suspensao, acima
tratadas, as empresas ou profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei n©
8.666/93:

a) Tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdao em
virtudes de atos ja praticados.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdao, com as
conseqiiéncias contratuais e as previstas em lei, bem como a aplicagdo das multas e
sangoes previstas neste instrumento.

10.2 - Constituem motivo para rescisao do contrato:

I - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

II - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

III - A lentiddo do seu cumprimento, levando a administragdo a comprovar a
impossibilidade, da conclusdo do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado no fornecimento do objeto licitado;

V - A paralisacdo do fornecimento do objeto licitado, sem justa causa e prévia
comunicacdo a Administragao;

VI - A subcontratacdo total do seu objeto, a associagao do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao;

VII - O desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

VIII - O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo do contrato, anotadas na
forma do § 10 do art. 67 da Lei n® 8.666/1993;

IX - A decretacgdo de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X - A dissolugao da sociedade;

XI - A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que,
a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execugdo do contrato;

XII - Razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
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subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;

XIII - A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato;

XIV - O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo decorrentes dos fornecimentos ja prestados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagoes até
que seja normalizada a situagao; e

XV - A supressdo, por parte da Administracdo, dos fornecimentos, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 10 do art. 65 da
Lei n° 8.666/1993.

10.2.1. A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisao do contrato, devera ser
precedida de justificativa fundada assegurada o contraditorio e a ampla defesa.

10.3. - A rescisdo do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos I a XIII do subitem 10.2;

II - amigavel, por acordo entre as partes e reduzida a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a administragao.

III - judicial, nos termos da legislagao.

10.3.1 - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de parecer da
Procuradoria e decidida pelo Prefeito Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
11.1 - A execucdo deste Contrato serd acompanhada pelo (s) Responsavel (is) Solicitante
(s), nos termos do Art. 67 da Lei n® 8.666/93, bem como da Instrucdo Normativa SCL N°
006/2015, de 27/03/2015, dando também cumprimento as normas estabelecidas nos
Artigos 62 e 63 da Lei n® 4.320/64.

11.2 - O Gestor do Contrato serd o responsavel solicitante pela contratacdao, com
atribuicdes e deveres estabelecidos no artigo 6° (sexto), da Instrucdo Normativa SCL N°
006/2015, de 27 de margo de 2015.

11.3 - O Fiscal do contrato serd nomeado através de portaria, apos assinatura e empenho
do contrato, conforme indicacdo feita no termo de referéncia pelo solicitante, de acordo
com o inciso 1V, artigo 6° (sexto), da Instrugdo Normativa SCL N° 006/2015, de 27 de
marco de 2015.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO E DOS ADITAMENTOS
12.1 - Os precos sdo fixos e irreajustaveis.

12.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressbes que se fizerem nas obras, servigos ou compras, até o limite
de 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, Mediante
Processo, devidamente instruido, conforme paragrafo 19, do art. 65, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
13.1 - Aplica-se a execucdo deste termo contratual, em especial aos casos omissos, a Lei

Padrdo Rua Elias Estevdo Colnago, 65 Prédio - Centro de Itarana - Itarana - ES - CEP: 29620000 - CNPJ: 7

27104363000123 Tel: (027)720 1243 Fax: (027)720 1206 Sl/e - CNPJ: 27.104.363/0001-23 i
2 o

/) .
/ Mw i N [Zq



memmmwoace s P r@feitura Municipal de Itarana

Espirito Santo

no 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
14.1 - O presente Contrato sera publicado, dando-se cumprimento ao disposto no artigo
61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93, na forma estipulada no art. 111 da Lei Organica

Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. - Fica eleito o foro da cidade de Itarana/ES, para dirimir quaisquer duvidas oriundas
deste Contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos, com rendncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.2 - Estando contratados assinam o presente instrumento acompanhado das
testemunhas abaixo para que surta seus legais efeitos.

Itarana/ES, 15 de maio de 2019.

s )
CONTRATANTE: @Zf:«:/

AT
MUNICIPIO DE ITARANA/ES
r. Ademar Schneider

/
]

Prefeito Municipal e
CONTRATADA: Lty ~—— AU C-c =

/KRYSTIAN LEANDRO CROCE

Testemunhas:

Padrédo Rua Elias Estevdo Colnago, 65 Prédio - Centro de Itarana - Itarana - ES - CEP: 29620000- CNPJ: 8
27104363000123 Tel: (027)720 1243 Fax: (027)720 1206 Site: - CNPJ: 27.104.363/0001-23
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[f-M. 0 8 Prefeitura Municipal de Itarana
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ANEXO | - CONTRATO N° 000084/2019
Pregao Presencial N° 000019/2019
Empresa: krystyan leandro croce
CPF: 127.634.107-58
SECRETARA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
Item Ficha Quant | Unidade Especificagéo Marca Unitario Valor Total
PROFISSIONAL 01 - PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO
FISICA (30 HORAS) CONTRATAGAO DE SERVICO DE
PROFISSIONAL DEVIDAMENTE HABILITADO, INCLUSIVE
COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE
00426-10 EDUCAGAO FISICA, PARA PRESTAR SERVICOS NA
001 |01000000| 1440 |HORAS [ESCOLINHA DE FUTEBOL, COPA A GAZETINHA, PROJETQ 14,00 20.160,00
CAMPEQOES DO FUTURO , GRUPO DE CAMINHADA E
OUTROS PROJETOS QUE PODERAO SER
DESENVOLVIDOS PELA SEDECULT.
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS.
[ Total |  20.160,00
| Total Geral [ 20.160,00

Itarana/ES, 15 DE MAIO DE 2019

CONTRATANTE: <7

A
i \_//

MUNICIPIO DE ITARANA/ES
Sr. Ademar Schneider
Prefeito Municipal

krystyan/leandro croce
krystyan leandro croce

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro - Itarana/ES CEP:29620-000




