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PORTARIA N° 1.585/2024

CONCEDE PAGAMENTO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE A SERVIDOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

O Prefeito do Municipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes conferidas pelos
artigos 84, inciso V e 114, II, “a” da Lei n® 676/2002
- Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n°
786/2007 que regulamenta o pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores publicos do poder
executivo municipal e do SAAE - Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto - autarquia municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o0s termos dos artigos 95 e
seguintes da Lei Complementar n® 01/2008 - dispoe
sobre o estatuto dos servidores do Poder Executivo,
das autarquias e fundagdes Publicas Municipais e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° e seu §1°da
Lei Municipal n°® 786/2007 que estabelece que a
concessao e a interrupcao do pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores municipais sao de
responsabilidade do Prefeito Municipal, e que tanto a
concessao quanto a interrupgao do pagamento serao
determinadas por Portaria;

CONSIDERANDO as disposicoes do LTCAT - Laudo
Técnico das Condicbes Ambientais do Trabalho (NR15
- INSALUBRIDADE) com vigéncia de margo de 2021
a marco de 2022;

CONSIDERANDO as informagbes apresentadas
pela Secretaria Municipal de Saude no processo
administrativo n® 003408/2024.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a partir do dia 23 de julho de 2024 o
pagamento de adicional de insalubridade a Servidora
abaixo discriminada, lotada na Secretaria Municipal
de Saude - SEMUS, no percentual de: 20% (grau
médio), incidente sobre o salario minimo regional:

PALOMA ADELAIDE DELIMAFARDIN, enfermeira,
matricula n® 006869.

Art. 2° Fica mantido o pagamento, ao Servidor
gratificado, do adicional na ocorréncia de afastamento
remunerado e considerado de efetivo exercicio como
previsto no art. 99 da Lei Municipal n°® 786/2007.

Art. 3° Cabe ao Secretario Municipal, sob pena
de responsabilidade, fiscalizar a continuidade
da existéncia dos pressupostos que originaram
a concessao deste adicional de insalubridade ao
servidor de sua pasta, comunicando imediatamente
a este Gestor quando houver causa ensejadora da
sua interrupgao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 19
de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana
Protocolo 1366505

Termos

AUTORIZAGAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 003195/2024 e pela orientagao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c Art. 74,
II, § 2°, ambos da Lei Federal n°. 14.133/21.
Tal decisdp visa a contratagdo do FILIPE FANTIN
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - CPF/MF
N° 46.341.480/0001-55, visando atender a
Programacdo do 462 Concentracdo Comunitaria,
Festa dos Itaranense Ausente e Feira do Agroturismo.
O evento estd agendado para os dias 10, 11, 12 e
13 de outubro do corrente ano, a ser realizado no
Estéddio Municipal “Domingos André Coan”, nesta
municipalidade, sede do CONTRATANTE. O valor
total estipulado para esta contratacdo é de R$
35.000,00 (TRINTA E CINCO MIL REAIS), com
a respectiva dotacdo orcamentdria alocada em
100001.1339200112.074 - 33903900000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica,
sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Desporto, Cultura e Turismo. A decisdo
de inexigibilidade de licitagdo fundamenta-se na
singularidade e na especificidade do servigo artistico
demandado, alinhado com os dispositivos legais
mencionados, que permitem tal excecdao quando
comprovada a inviabilidade de competicdao. Nesse
sentido, o Municipio de Itarana/ES reafirma seu
compromisso com o fomento da cultura, do turismo
e do lazer, buscando sempre promover eventos de
qualidade que fortalecam a identidade e o orgulho
da nossa comunidade. Por fim, torna-se publica esta
decisdo, garantindo transparéncia e conformidade
com os principios que regem a administracdo publica,
e reiterando o comprometimento com a promogao
do desenvolvimento cultural e social de Itarana/ES.

ID: 2024.036E0700001.10.0034
Itarana, 18 de julho de 2024.
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Protocolo 1365957

AUTORIZAGAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 003223/2024 e pela orientagao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c Art. 74,
II, § 2°, ambos da Lei Federal n°. 14.133/21. Tal
decisdo visa a contratacdo do MARCIO ALEXANDRE
DUMBROSCK - CPF/MF N° 13.880.850/0001-73,
visando atender a Programacao do 462 Concentracao
Comunitaria, Festa dos Itaranense Ausente e Feira
do Agroturismo. O evento estd agendado para os
dias 10, 11, 12 e 13 de outubro do corrente ano, a
ser realizado no Estadio Municipal “Domingos André
Coan”, nesta municipalidade, sede do CONTRATANTE.
O valor total estipulado para esta contratacdo é de
R$ 35.000,00 (TRINTA E CINCO MIL REAIS),
com a respectiva dotagdo orgamentaria alocada
em 100001.1339200112.074 - 33903900000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica,
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sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Desporto, Cultura e Turismo. A decisao
de inexigibilidade de licitagdo fundamenta-se na
singularidade e na especificidade do servigo artistico
demandado, alinhado com os dispositivos legais
mencionados, que permitem tal excecdao quando
comprovada a inviabilidade de competicdo. Nesse
sentido, o Municipio de Itarana/ES reafirma seu
compromisso com o fomento da cultura, do turismo
e do lazer, buscando sempre promover eventos de
qualidade que fortalecam a identidade e o orgulho
da nossa comunidade. Por fim, torna-se publica esta
decisdo, garantindo transparéncia e conformidade
com os principios que regem a administragdo publica,
e reiterando o comprometimento com a promogado
do desenvolvimento cultural e social de Itarana/ES.

ID: 2024.036E0700001.10.0036
Itarana, 19 de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1366222

AUTORIZAGAO IN EXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 003238/2024 e pela orientagao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c
Art. 74, II, § 2°, ambos da Lei Federal n©°.
14.133/21. Tal_ decisdo ,visa a contratacdo do
SETE PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - CPF/
MF N° 47.857.559/0001-04, visando atender
a Programacdao do 462 Concentracdo Comunitaria,
Festa dos Itaranense Ausente e Feira do Agroturismo.
O evento estad agendado para os dias 10, 11, 12 e
13 de outubro do corrente ano, a ser realizado no
Estddio Municipal “Domingos André Coan”, nesta
municipalidade, sede do CONTRATANTE. O valor
total estipulado para esta contratacdo é de R$
25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS), com
a respectiva dotagdo orcamentaria alocada em
100001.1339200112.074 - 33903900000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica,
sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Desporto, Cultura e Turismo. A decisdo
de inexigibilidade de licitacdo fundamenta-se na
singularidade e na especificidade do servigo artistico
demandado, alinhado com os dispositivos legais
mencionados, que permitem tal excecao quando
comprovada a inviabilidade de competicdo. Nesse
sentido, o Municipio de Itarana/ES reafirma seu
compromisso com o fomento da cultura, do turismo
e do lazer, buscando sempre promover eventos de
qualidade que fortalecam a identidade e o orgulho
da nossa comunidade. Por fim, torna-se publica esta
decisdo, garantindo transparéncia e conformidade
com os principios que regem a administragdo publica,
e reiterando o comprometimento com a promogao
do desenvolvimento cultural e social de Itarana/ES.

ID: 2024.036E0700001.10.0032
Itarana, 19 de julho de 2024.
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Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1366335

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
N° 340/2024

Processo n°® 003408/2024 de 18/07/2024.
Origem: Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

CONTRATANTE: IV,IUNICiPIO DE 1ITARANA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO/SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ n© 27.104.363/0001-23,
sediado a Rua Elias Estevao Colnago, n° 65, Centro,
Itarana/ES, representado pelo Prefeito Sr. Vander
Patricio, brasileiro, divorciado, residente na Rua
Valentin de Martin n® 409, Centro - Itarana/ES,
portador do CPF n© 096.803.847-64 e pela Secretaria
Municipal de Saude, Sr2@ Vanessa Arrivabene,
brasileira, divorciada, residente na Rua José Colnago
n° 720, Centro - Itarana/ES, portadora do CPF n©
030.987.947-71.

CONTRATADA: PALOMA ADELAIDE DE LIMA
FARDIN, brasileira, casada, residente nesta cidade,
portadora do CPF n© 146.728.617-67, RG no°
3.284.814-ES e COREN-ES n° 501836-ENF.

BASE LEGAL: Contrato Administrativo de Trabalho
em regime especial temporario regulado pela Lei
Municipal n°® 856/2008 que "“Autoriza o Executivo
Municipal a realizar contratagdo temporaria de
pessoal para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Inciso
IX do Art. 37 da CF e da outras providéncias”, pela
Lei Municipal n°® 861/2009 que "“Dispde sobre a
contratacdo de pessoal para Estratégia de Saude da
Familia - ESF e da outras providéncias” e pelo Edital
SEMUS/ESF - Estratégia de Saude da Familia n°
001/2021, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATADA serd lotada
na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, como
Enfermeira, com vencimento-base de R$ 3.922,00
(trés mil e novecentos e vinte e dois reais).

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATADA deverd
estar disponivel para atuar em todo o municipio , na
Estratégia de Saude da Familia - ESF, em sintonia
com o programa de Agentes Comunitarios de Saude
- PACS, obedecendo as normas legais atinentes e ao
que for determinado pelos convénios do Ministério da
Saude, Secretaria Estadual de Saude e, em especial
pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, com
carga horaria de 08 (oito) horas/dia, perfazendo um
total de 40 (quarenta) horas semanais de acordo
com o plano de trabalho que for determinado em
regimentos, atos, portarias e instrucdes baixadas
pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

CLAUSULA TERCEIRA: Nos termos do art. 4° da
Lei Municipal n® 856/2008, ficam assegurados a
CONTRATADA, os seguintes direitos:

3.1. Jornada de trabalho, servico extraordinario,
repouso semanal remunerado, adicional noturno,
nos termos da Lei;

3.2. Férias remuneradas a razdo de 1/12 (um doze
avos) por més de trabalho, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.3. Décimo terceiro vencimento, proporcional ao
tempo de servigo prestado, se igual ou superior a 30



