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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

4%

LEI N° 1.507/2024
INSTITUL NO MUNICIPIO DE lTARﬁA 280
REPASSE AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE — ACS E AOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS — ACE, INCENTIVO FINANCEIRO
ADICIONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a efetuar pagamento aos Agentes
Comunitarios de Satde (ACS) e aos Agentes de Combate as Endemias (ACE), a titulo de incentivo
profissional, a parcela denominada "Incentivo Financeiro Adicional”, recebida anualmente do
Ministério da Saude, previsto no Paragrafo {inico do artigo 5° do Decreto Federal n®. 8.474 de 22 e junho
de 2015. na Lei Federal n.° 12.994 de 17 de junho de 2014, e no Art. 9° “C», §4° da Lei Federal n°
11.350. de 05 de outubro de 2006, visando reconhecer € estimular os profissionais que trabalham nos
Programas Estratégicos da Politica Nacional da Atengio Basica e fortalecimento de politicas atreladas
a atuagdo de Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as Endemias.

§ 1° O repasse de Incentivo Financeiro Adicional serd efetuado uma vez por ano de forma
integral no més subsequente ao crédito em conta da parcela adicional recebida, em parcela (inica e
individualizada através de rateio entre os Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e Agentes de Combate
as Endemias (ACE).

§2° Fardo jus ao incentivo financeiro adicional previsto no caput deste artigo, os Agentes
Comunitarios de Satde (ACS), e os Agentes de Combate as Endemias (ACE), que se encontrem €m
pleno exercicio de suas fungdes, e estejam desenvolvendo participagdo efetiva nas atividades de
fortalecimento e estimulos das praticas de prevengao ¢ promogdo da saude, em prol da coletividade.
conforme suas atribuigdes profissionais.

Art. 2° O Incentivo Financeiro Anual, sera pago em conformidade com o valor estabelecido
com o Piso Nacional dos Agentes Comunitarios de Satude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias
(ACE).

Paragrafo nico - Acarretara a perda do direito ao Incentivo Financeiro Adicional o profissional
que no curso do periodo estiver em desvio de fungdo, afastados e/ou licenciados.

a. Desvio de Fungdo - Sdo origens dos desvios de fungdo: Transferéncia de Unidade/Orgio,
transferéncia interna entre area/setor, situagdes resultantes de readaptagdo de fungdo por laudo
médico:

b. Afastamento e/ou Licenciados - Todos os afastamentos € licengas, exceto Licenga maternidade.

férias e auxilio doenca inferior a 180 (cento e oitenta) dias. -
\ .
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Art. 3° O valor do incentivo sera atualizado conforme os instrumentos normativos subsequentes
publicados pelo Ministério da Salde e de acordo com o repasse efetivado ao Municipio.

Art. 4° Os Valores indicados, serdo repassados aos Agentes Comunitdrios de Satude e Agentes de
Combate as Endemias, no més subsequente ao recebimento dos recursos do Governo Federal -
Ministério da Sauade.

Paragrafo tnico - Os recursos mencionados nesta lei somente serdo devidos e repassados aos
Agentes Comunitarios de Saide e Agentes de Combate as Endemias, enquanto perdurar o repasse
realizado pelo Governo Federal, cessando automaticamente a obrigac¢ao da municipalidade em caso de

cessagdo de repasse do incentivo pelo Governo Federal.

Art. 5° O valor repassado por meio desta Lei ndo se incorporard aos vencimentos dos Agentes
beneficiados, ndo servindo de base de calculo para o recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugéo desta lei correrdo por conta de dotag@o vinculada ao
Fundo Municipal de Saude, sendo suplementada se necessario de acordo com a Lei Orgamentéria Anual.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

[}

ROSELENE MOT\H}:IRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900



DOM/ES - Edicio N©2.488

quinta-feira, 04 de Abril de 2024

ITARANA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei altera os artigos 1° e 2° da Lei
Municipal n©1.442/2022, atribuindo nova quantidade
de cargos de auxiliar de creche no Plano de cargos e
classes da Parte permanente do quadro de Pessoal
do poder executivo do municipio de Itarana/ES.

Art. 2° Os artigos 1° e 2° da Lei Municipal n°
1.442/2022, que dispde sobre a quantidade de
cargos de auxiliar de creche no Plano de cargos e
classes da Parte permanente do quadro de Pessoal
do poder executivo do municipio de Itarana/ES,
passa a vigorar com a seguinte redagao.

Art. 1° Ficam criados 25 (vinte e cinco) cargos de
auxiliar de creche no Plano de cargos e classes da
Parte permanente do quadro de Pessoal do poder
executivo do municipio de Itarana-ES, estabelecido
pela Lei municipal n© 813/2008.

Art. 2° O Anexo I da Lei municipal n° 813/2008
passa a vigorar acrescido, em razdo da criacdo dos
cargos do Art. 1°, do novo grupo Ocupacional dentro
do Plano de Cargos e Classes da Parte Permanente
do Quadro de Pessoal, abaixo descrito:

Grupo Cargo Carga Nivel Quant.
Ocupacional Horéria
Apoio ao Auxiliar de 35 I 25
Magistério Creche
Publico

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Protocolo 1295331

LEI N° 1.507/2024

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE ITARANA - ES,
o REPASSE AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS E AOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ACE, INCENTIVO FINANCEIRO
ADICIONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal
a efetuar pagamento aos Agentes Comunitarios
de Saude (ACS) e aos Agentes de Combate as

Endemias (ACE), a titulo de incentivo profissional,
a parcela denominada “Incentivo Financeiro
Adicional”, recebida anualmente do Ministério da
Saude, previsto no Paragrafo Unico do artigo 5° do
Decreto Federal n°. 8,474 de 22 e junho de 2015,
na Lei Federal n.© 12.994 de 17 de junho de 2014, e
no Art. 99 “C”, §4° da Lei Federal n® 11.350, de 05
de outubro de 2006, visando reconhecer e estimular
os profissionais que trabalham nos Programas
Estratégicos da Politica Nacional da Atengdo Basica
e fortalecimento de politicas atreladas a atuagdo de
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as
Endemias.

§ 19 O repasse de Incentivo Financeiro Adicional sera
efetuado uma vez por ano de forma integral no més
subsequente ao crédito em conta da parcela adicional
recebida, em parcela Unica e individualizada através
de rateio entre os Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE).
§29 Fardojusaoincentivofinanceiroadicional previsto
no caput deste artigo, os Agentes Comunitarios de
Saude (ACS), e os Agentes de Combate as Endemias
(ACE), que se encontrem em pleno exercicio de
suas funcgdes, e estejam desenvolvendo participacao
efetiva nas atividades de fortalecimento e estimulos
das praticas de prevencdo e promocao da saude,
em prol da coletividade, conforme suas atribuicdes
profissionais.

Art. 2° O Incentivo Financeiro Anual, sera pago em
conformidade com o valor estabelecido com o Piso
Nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS)
e Agentes de Combate as Endemias (ACE).
Paragrafo Gnico - Acarretara a perda do direito
ao Incentivo Financeiro Adicional o profissional que
no curso do periodo estiver em desvio de fungao,
afastados e/ou licenciados.

a. Desvio de Fungao - Sao origens dos desvios
de funcdo: Transferéncia de Unidade/Orgao,
transferéncia interna entre area/setor, situagoes
resultantes de readaptagdao de funcdo por laudo
médico;

b. Afastamento e/ou Licenciados - Todos os
afastamentos e licengas, exceto Licenga maternidade,
férias e auxilio doenga inferior a 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 3° O valor do incentivo sera atualizado
conforme os instrumentos normativos subsequentes
publicados pelo Ministério da Salude e de acordo com
o repasse efetivado ao Municipio.

Art. 4° Os Valores indicados, serao repassados
aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias, no més subsequente ao
recebimento dos recursos do Governo Federal -
Ministério da Saude.

Paragrafo Gnico - Os recursos mencionados nesta
lei somente serdo devidos e repassados aos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias, enquanto perdurar o repasse realizado
pelo Governo Federal, cessando automaticamente a
obrigacdo da municipalidade em caso de cessacgao de
repasse do incentivo pelo Governo Federal.

Art. 5° O valor repassado por meio desta Lei
nao se incorporara aos vencimentos dos Agentes
beneficiados, ndo servindo de base de célculo para o
recebimento de qualquer outra vantagem funcional.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta
lei correrdao por conta de dotagcdo vinculada ao
Fundo Municipal de Saude, sendo suplementada se
necessario de acordo com a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Protocolo 1295333

LEI COMPLEMENTAR N° 050/2024

ALTERA OS ANEXOS II E IV DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 28/2018, QUE
DISPOE SOBRE A REESTRUTURA DO PLANO
DE CARGOS E CARREIRAS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPALDEITARANA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a alteragao dos vencimentos
dos cargos comissionados e efetivos criados pela Lei
Complementar Municipal N.© 28/2018.

Art. 2° Em razao da autorizagdo prevista no artigo 1°
desta Lei, o Anexo II da Lei Complementar Municipal
N.C 28/2018 passa a vigorar conforme Anexo I da
presente Lei.

Art. 3° Em razao da autorizagdo prevista no artigo 1°
desta Lei, o Anexo IV da Lei Complementar Municipal
N.© 28/2018 passa a vigorar conforme Anexo II da
presente Lei.

Art. 4° De forma a atender o disposto no paragrafo
Unico do artigo 11 da Lei Complementar Municipal
No 28/2018, os vencimentos-base dos referidos
servidores passam a vigorar da seguinte forma:

I - R$ 2.658,88 (dois mil seiscentos e cinquenta e
oito reais e oitenta e oito centavos) correspondente
a Carreira II, Letra I;

II - R$ 4.076,95 (quatro mil e setenta e sete reais e
noventa e cinco centavos) correspondente a Carreira
ITI, Letra I.

Art. 5° Os recursos orcamentarios destinados a
cobertura da presente despesa advirdao da dotacgao
orcamentaria especifica constante de cada orcamento
vigente.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
Protocolo 1295338

LEI N° 1.508/2024

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE ITARANA - ES, O
INCENTIVO PREVISTO NO PROGRAMA PREVINE
BRASIL, DESTINADO,6K AOS PROFISSIONAIS
DA ATENCAO PRIMARIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo previsto no
Programa Previne Brasil, destinado aos profissionais
da Atencdo Primaria, denominado Pagamento por
Desempenho.

Art. 2° O valor do incentivo previsto no Programa
Previne Brasil corresponde ao valor repassado pelo
Ministério da Saude ao Municipio de Itarana - ES,
caso o0 mesmo atinja as metas e os resultados
previstos nos §§ 1° e 2° do Art. 12-C da Portaria MS
N° 2.979/2019, que altera a Portaria de Consolidagao
n° 6/GM/MS, de 06 de outubro de 2017.

§ 19 Em caso de extingdo ou de auséncia de repasse
dos valores previstos no Programa Previne Brasil
ao municipio de Itarana - ES, fica este totalmente
desobrigado de qualquer pagamento do incentivo.

§ 29 A apuragao dos indicadores sera realizada
pelo Ministério da Saude quadrimestralmente
(janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro)
bem como a definigdo do valor do incentivo financeiro
a ser repassado ao municipio com base no Indicador
Sintético Final.

§ 39 O Incentivo financeiro por Desempenho possui
os seguintes objetivos:

I - Estimular a participacdo dos servidores da
Secretaria da Salude no processo continuo e
progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores
de acesso e de qualidade dos servicos de saude, o
processo de trabalho e os resultados indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude;

IT - Institucionalizar a avaliacdo e o monitoramento
de indicadores nos servicos para subsidiar a definicao
de prioridades e programacao de acoes para melhoria
da qualidade dos servicos de salde;

III - Incentivar financeiramente o bom desempenho
de servidores e equipes, estimulando-os na busca
de melhores resultados para a qualidade de vida da
populacao;

IV - Garantir transparéncia e efetividade das acdes
governamentais direcionadas a atencdao a saude,
permitindo o continuo acompanhamento de suas
acOes e resultados pela sociedade.



