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PREFEITURA MUNICIPAL DE TTARANA

ITARANA - ESPIRITO SANTO

Publicado na Edigao n° 1124, Segao Itarana/ES, pag. 105 do DOM/ES de 24/10/2018

PORTARIA N° 1.100/2018

Concede licengca a servidora Eva Pego da
Silva por motivo de doenga em pessoa da
familia.

O Prefeito do Municipio de ltarana, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des conferidas pelos
artigos 84, inciso V e 114, II, “a” da Lei n° 676/2002 — Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o pedido de concesséo de licenga firmado pela servidora Eva Pego da Silva -
processo n° 004393/2018, de 22/10/2018, para Concessédo de Licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia;

CONSIDERANDO a legalidade do pedido nos termos da Lei Complementar n® 018/2015 do art. 113
§ 4° e art. 124 § 2°, que alterou a Lei Complementar n° 001/2008 - Estatuto dos Servidores do
Poder Executivo, das Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de Itarana/ES;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga com vencimento, nos termos do art. 124 § 2°, da Lei Complementar n°
018/2015 que alterou a Lei Complementar n° 001/2008, a servidora publica municipal Sr* EVA
PEGO DA SILVA, para tratamento de doenga em pessoa da familia.

§1° A licenca concedida no caput deste artigo € de 30 (trinta) dias contados da data da publicagéo
desta Portaria, podendo ser prorrogada, condicionada a juntada de documentos e novo parecer de
junta médica.

§2° Findo o periodo da licenga, deverd a servidora retornar ao seu cargo no primeiro dia Util
subsequente, sob pena de ser considerado como faltoso neste e nos demais dias em que nédo

comparecer, salvo justificacdo prevista na Lei Complementar Municipal n° 001/2008.

§3° O servidor licenciado, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis do vencimento da licenga, podera
requerer a sua prorrogagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 23 de outubro de 2018.

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito do Municipio de Itarana



