LEIN.°1.013/2012

Dispde sobre estagio curricular remunerado

de estudantes de nivel médio e superior.
O Prefeito Municipal de ltarana, Estado do Espirito Santo.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanc iono a seguinte Lei
Municipal:
At 1° Fca instituido no @mbito da Administracdo  Publica Municipal o
estagio para estudantes regulammente matriculados e com frequéncia regular em
estabelecimentos de Ensino Médio e Superior.
§ 1° O esthgo podera ser obrigatdio ou ndo obrigatdr o, conforme
determinacéo das diretrizes cuniculares da etapa, modalidade, &rea do ensino
e do projeto pedagdgico do curso.
§2°. O esthgio adhrigatdrio € aguele definido como tal n 0 proeto do curso,
Cuja carga horéria é requisito para aprovagao e obt encao do diploma.
§ 3 O estigo ndo obrigatdrio é aguele desenvolvido co mo a atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrig atoria.
At 2° Considerase  estigio cunicular, para efeitos  dest a Le, as
atividades de aprendizagem sodial, profissional e ¢ uttural, proporcionadas ao
estudante, para realizacdo nos diversos orgaos da A dministracdo Municipal, sob
responsabiidade e coordenacao da instituicao de en sino ao qual esta vinculado
oestudante.
At 3. O estagio, tanto na hipdtese do § 2° do art. 1° de sta Lei quanto na
prevista no § 3° do mesmo disposiivo, ndo cria vin culo empregatico de
qualquer natureza, observados 0s seguintes requisit s
|- matricula e frequéncia regular do educando em curs 0 de educagao superior,
de educacdo profissional, de ensino médio, da educa GA0 espedia e nos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profiss ional da educacéo de jovens
e adultos e atestados pela instituicao de ensino;
II— celebracdo de termo de compromisso entre 0 educand 0, a parte concedente
do estagio e ainstituicdo de ensino;
ll—  compatibiidade entre as atividades deservolvidas no estagio e agquelas
previstas no termo de compromisso.
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At 4°, A concessao dos estagios deverd observar rigorosam ente as disposigies

da Lei Federal n° 11.788 de 25/09/2008 e Resolugéo CNE/CEB r° 01/04, de 21 de
janeiro de 2004.

At 5° O Municipio devera celebrar convénio com as instit uigdes de ensino
médio e superior, oficiais ou particulares, estabel ecendo as condigdes para a
realizacéo e controle dos estagios, ndo podendo ser inferior a 01(um) semestre

letvo.

Paragrafo  Unico. A sistemética de organizacdo, ofientacdo, supenvisa oe
avaliacdo do esthgio cumicular, seréo estabelecida S pela institicio de
ensino conveniada.

At 6°. A jomada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre
a instituico de ensino, a parte concedente e 0 alu no estagiarno ou seu
representante legal, devendo constar do termo de co mpromisso ser compativel
com as atividades escolares e ndo ulrapassar:

| — 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas seman ais, no caso de
estudantes de educaco especial e dos anos finais d 0 ensino fundamental, na
modalidade profissional de educagdo de jovens e adu ltos;

I — 06 (seis) horas didrias e 30 (tinta) horas semana is, N0 caso de
estudantes do ensino superior, da educacdo profissi onal de nivel médio e do
ensino médio regular.

At 7 A redizacdo do esthgo cumcular ndo acaretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

§1° O Temo de Compromisso de Estégio sera celebrado e ntre 0 estudante e o
Municipio, com a interveniénda da instituicdo de e nsino e constituira
comprovacao da inexistencia de vinculo empregaticio

8§22 O Temmo de Compromisso de Estagio devera mendionar obrigatoriamente o
convénio celebrado entre 0 Municipio e ainstituica odeensino.

At 8. Formalizado o Termo de Compromisso de Estagio, 0 M unicipio obriga-se

a contratar seguro de addentes pessoais em favor d 0 estudante, em valor ndo
inferior & R$ 10.000,00 (dez mil reais) sob pena de nulidade do compromisso de
estagio; valor que sera corigido anualmente, N0 mé s de janeiro, pelo indice

de variagao do INPC/BGE.

At 9°. Fca o Poder Executvo Municipal autorizado a ofer ecer 0 ndmero
maximo de até 20% (vinte por cento) de estagiarios em relacdo ao quado de
pessoal das entidades concedentes de estagio.

§ 1°. Para efeito desta Lei, considerase quadio de pess oa 0 conjunto de
trabalhadores empregados existentes no estabelecime nto do estégio.

Pagina2 de3



At 10. O termo de compromisso devera ser fmmado pelo es tagiério ou com seu

representante ou assistente legal e pelos represent anes legais da parte
concedente e da instituicao de ensino.

At 11 O estudante estagi@rio de nivel médio perceberd um a gratiicacdo
mensal de 60% (sessenta por cento) do salario minim 0 e 0 estudante estagiario

de nivel superior, perceberd uma gratificacdo mensa | de 75% (setenta e cinco

por cento) do salério minimo.

At 12, As despesas decorrentes desta Lei commerdo por con ta das dotagBes
proprias de gastos com pessoal, sob as respectivas rubricas das Secretarias
Municipais as quais estardo vinculados os estudante sestagiarnos.

At 13 Esta Lei enra em vigor na data de sua publicacdo podendo ser
regulamentada por Decreto.

Atl14.  Revogameseas disposicies em contrério.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de ltarana/ES, 17 de juho de 2012.

EDIVAN MENEGHEL
Prefeito Municipal
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